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CE ESTE hSALAR ? 1SALAR

Evidenta pervenal, cal
abistatan wal

Program informatic cu care se realizeaza:

evidenta datelor si categoriilor de personal
evidenta timpului de lucru

calculul indemnizatiilor de asigurari sociale
calculul salariilor si a contributiilor

completare automata declaratia 112, fise fiscale
arhivarea datelor de salarii

eliberarea adeverintelor, altor documente.
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n HANOR St

EVIDEN]’A DATE PERSONAL nsatar

Evidonta pervenal, calcu
contabittatan walantion

0 date angajat:

date personale, sanatate, domiciliu etc.
0 date de incadrare:

calitatea, categoria, contract, tip venit, drepturi
0 deduceri personale:

date intretinuti, coasigurati
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TIMPUL DE LUCRU

0 se completeaza foaia colectiva de prezenta:
zile/ore lucrate,
concedii medicale,
concediu de odihna,
nelucrate,
somaj tehnic etc.
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n HANOR Sett*

CALCUL SALARII R

Evidonta pervenal, calc
..................

Calcul automatizat:

0 indemnizatii asigurari sociale

0 indemnizatie concediu de odihna

0 contributii asigurat/angajator
Modificari manuale:

0 drepturi/refineri suplimentare

Listare:

0 lista de avans, state de salarii, fluturasi
Arhiva:

0 date de salarii, concedii medicale etc.
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DECLARATIA 112 ASALAR

D112 se genereaza pe baza datelor din Stat de salarii, Deduceri personale si Indemnizatii.
Din datele din D112 si Stat de salarii se completeaza un Centralizator obligatii.

Deduceri personale Descriere declaratie

Declaratie
Indemnizatii asig.soc. 112

Stat de salarii

Centralizator
obligatii
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Integrare tehnologii si programe  hSALAR

Evidonta pervenal, calculel p
comabiltatan alantion
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n HANOR Sait*

DE CE SA ALEGEM hSALAR ? :salar

n vonal, calc
contabittatan walantion

este o solutie completa

nu este exigent la resurse
raport pret/performanta scazut
dezvoltabil la cerere | 4.
D112 si fisele fiscale se realizeaza automatizat

se actualizeaza in timp util la modificarile legislative

documentatia cuprinde si suport teoretic bazat pe
legislatie

0 Interfata cu sisteme de pontaj, aplicatii HR, contabilitate
si controlling
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Componente/
optiuni suplimentare

hSALAR

S
© Aalantion

Optiunea Retea, utilzare pe mai multe stafii

Optiunea Multisocietate/multibaza

Componenta  FPlata pe card bancar

Componenta  Evidenia tichete de masa

Componenta  Norme si lucrari

Componenta  Fond pers.cu handicap

Componenta  Generare htm/xml (ex. fotografii angajati)
Componenta  Dosar personal (documente anexate)
Componenta Lista evenimente (cine, cand, ce a modificat
Optiunea Export in Excel/Open Office
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Contact nSALAR

Rt po

HAMOR Soft SRL

0 0267312139

@) hamor@hamorsoft.ro

www_.hamorsoft.ro
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